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PORTADA

JUNTAY UNIVERSIDAD
COLABORAN PARA
IMPULSAR EL DESARROLLO
DE EXTREMADURA

El retorno del talento joven a la region depende del
buen hacer de ambas instituciones

@ Por Maria Nunez Rodriguez

l desarrollo de la region extremena

depende, en gran medida, de

la interaccidon entre dos de sus

instituciones mas importantes: la
Junta y la Universidad de Extremadura. De
forma transversal, ambas impulsan desde sus
ambitos, el politico y el universitario, acciones
que persiguen el retorno del talento joven en
Extremadura.

Por su parte, la Universidad desarrolla diversas
actuaciones encaminadas a premiar el
talento de la juventud extremena. Santander
Universidades y el Consejo Social de la UEXx
financian un programa que dirige “25 ayudas
de 1000 euros a los mejores expedientes
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que han cursado segundo de bachillerato en
Extremadura, y se matriculen, a su vez, en un
grado universitario’, ha senalado la Vicerrectora
de Estudiantes, Rocio Yuste. Ademas, la
institucion académica esta trabajando “‘con el
programa Internacionalizacion y Retorno del
Talento dirigido a todos los estudiantes que
han cursado una experiencia internacional
(con beca tipo ERASMUS) regresen a la
region, pudiendo poner en practica- todo
lo aprendido durante su experiencia
internacional’. Este programa, financiado por
la Direccion General de Politica Universitaria
de la Junta de Extremadura, cuenta con “una
formacion en competencias emprendedores
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y un acompanamiento si desean iniciar una
experiencia empresarial’, ha resaltado. Por

ultimo, el Consejo Social de la UEx ha puesto
en marcha ‘una Alianza de colaboracion
publico-privada” con el objetivo de “movilizar
a toda la sociedad, y muy especialmente a
los jévenes, promoviendo oportunidades que
pongan en valor el potencial de la region”.
Esta alianza, denominada Extremadura es
Futuro, reconoce la importante funcion social
que cumple la Universidad, y a través de ella
se han implementado 100 becas practicas
en empresas extremenas. Unido a todo ello,
‘desde el punto de vista de la investigacion
también se convocan becas para el retorno
del talento a la region’, ha finalizado la
Vicerrectora.

La Junta de Extremadura, segun ha informa-
do el Director General de Politica Universita-
ria, Juan José Maldonado, “esta desarrollando
acciones relativas al desarrollo de habilida-
des que mejoren fundamentalmente la em-

pleabilidad de las personas jovenes” De esta
forma, “se aboga por factores relacionados
con el aprendizaje a lo largo de la vida o la
formacion del capital humano”. Por esta razon,
ha proseguido el Director General, “tratamos
de impulsar una gran red que incremente el
espiritu emprendedor de los jévenes como
una de las claves para la retencion y atraccion
del talento” Entre otros, ‘contamos con el
Programa de Internacionalizacién y Retorno
del Talento” que se desarrolla conjuntamente
con la Universidad de Extremadura. Su obje-
tivo pretende “impulsar acciones que optimi-
cen el impacto que ejercen los programas de
internacionalizacion universitaria” con el fin de
‘generar valor anadido desde la formacion al
tejido productivo de la regién’, ha puntualiza-
do Maldonado.

Sin lugar a dudas, la region precisa encaminar
accionesquetienenquevercon‘programasde
Innovacion y Talento que combinan formacion
con practicas profesionales que potencian

{!
a region precisa

encaminar acciones

que tienen que ver

con “programas de
Innovacion y Talento que
combinan formacién con
practicas profesionales
que potencian las
capacidades de talento en
sectores estrategicos para
el desarrollo regional”



https://extremaduraesfuturo.es/
https://extremaduraesfuturo.es/
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las capacidades de talento en sectores
estratégicos para el desarrollo regional”. Tales
como “elagroalimentario, eltecnologico, elde
turismo, la salud o la energia’, ha detallado el
Director General. Todo ello sumado al trabajo
que se implementa desde otros ambitos
como puede ser ‘la conexidon del talento
mediante una estrategia de retorno para
conectar personas extremenas con el tejido
socio-economico de la regién’, ha finalizado.

Ante un contexto tan cambiante como el
actual, provocado por los vaivenes de la
situacion sanitaria a nivelinternacional, resulta
imprescindible potenciar las aptitudes clave
con las que se puede y se debe trabajar el
desarrollo del talento. En este sentido, Rocio
Yuste ha mencionado la importancia de ‘la
creatividad, eltrabajoenequipo, lainiciativayla

Yuste y Maldonado han
coincidido en la necesidad
de formacion de la juventud
extremena, en apostar por
vivencias y experiencias
internacionales con el objetivo
de regresar a Extremadura
para colaborar en la
construccion y desarrollo de
un modelo de regiéon que nos
permita crecer.
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asuncion de la Agenda 2030 asi como los
Objetivos de Desarrollo Sostenible como
marco para el desarrollo de cualquier accion
que se lleve a cabo” Maldonado, por su parte,
ha hecho hincapié en que “las aptitudes estan
vinculadas a una formacién permanente y
moderna que permita conformar un proyecto
de vida" capaz “de mejorar las condiciones y
posibilidades personales y profesionales de
la juventud”. Todo ello, por supuesto, unido
al compromiso de las Administraciones “para
fomentar politicas que generen mayores y
mejores oportunidades de futuro”.

Yuste y Maldonado han coincidido en la
necesidad de formacion de la juventud
extremena, en apostar por vivencias vy
experiencias internacionales con el objetivo
de regresar a Extremadura para colaborar en
la construccion y desarrollo de un modelo
de region que nos permita crecer. Para ello,
la Vicerrectora ha dirigido un 6rdago a la
Jjuventud: "necesitamos su voz, sus ideasy sus
propuestas para construir juntos un modelo
de region capaz de enfrentarse a los retos del
siglo XXI".

Lasituacion privilegiadaenlaqueseencuentra
la Universidad de Extremadura, en plena
frontera con la Raya, permite la colaboracion
directa con los convecinos portugueses. Esta
cercania ‘ofrece mayores oportunidades
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a nuestros jovenes” haciendo posible,
ademas, la creacidon de nuevas alianzas entre
universidades europeas. Actualmente, ha
proseguido la Vicerrectora, ‘nos encontramos
en pleno proceso de construccion de
una Alianza de Universidades Europeas
cuyo principal objetivo es establecer una
estrategia conjunta e integrada” que abogue
por potenciar la interrelacion entre el marco
educativo y la sociedad en general con una
apuesta por “la investigacion y la innovacion”.
Junto con 8 universidades europeas, la UEx
esta liderando esta iniciativa.

¢Se enfrentan la Junta de Extremadura y la
UEXx a retos similares?

En el marco social actual, uno de los grandes
retos es la confianza en las instituciones por
parte de lasociedad. Indudablemente, lacrisis
sanitaria ha provocado desequilibrios a todos
los niveles institucionales, razéon de peso por
la que resulta necesario impulsar politicas
que sean capaz de conectar de nuevo las
propias instituciones con la sociedad civil.

En relacion al talento, inevitablemente,
resulta necesaria la colaboracion directa
entre la Junta de Extremadura, como maximo
organo de representacion de la region,
con la Universidad de Extremadura, como
maximo organo educativo y acadéemico de
la misma. Esta ultima, considerada como
una ‘institucion que vertebra el talento de
nuestros jovenes a traves de una formacion

Indudablemente, la crisis
sanitaria ha provocado
desequilibrios a todos los
niveles institucionales, razon
de peso por la que resulta
necesario impulsar politicas
que sean capaz de conectar de
nuevo las propias instituciones
con la sociedad civil.

de calidad” tal y como senalaba Yuste. Y la
primera por su condicion de eje cohesionador
de todo lo que sucede en la region.

Ante el reto en el retorno del talento, sin
duda, se precisa una actuacion coordinada
por parte de ambas. Una cooperacion
que permita posicionar a la juventud
extremena en el centro de la accion, desde
su formacion académica y profesional hasta
el acompanamiento en su incorporacion al
mercado laboral. De ahi que el éxito solo sea
posible si se actua en conjunto, mediante
un gje transversal que permita apostar en la
teoria y en la practica por la mejor materia
prima extremena, su capital humano.
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Por Maria Nunez ™

El emprendimiento,

la puesta en marcha

de proyectos y su
materializacion precisan
de entidades que apoyen
y colaboren con la causa.
Para ello, en la fase de
exploracion, las personas
becadas de esta edicion
piloto, han podido acceder
a importantes recursos
propios de diferentes
organismaos.

a Universidad de Extremadura,
ofrece desde el Secretariado
de Relaciones Internacionales
(RRIl UEx) informacion constante
de los diferentes programas de movilidad
existentes ademas de proyectos que pu-
dieran ser atractivos para el alumnado. La
Seccidén de Informacién y Atencién Admi-
nistrativa (SIAA), dedica un espacio dirigi-
do a informacion generalizada que permi-
te a los alumnos y alumnas conectar con
la universidad. Por su parte, el Servicio de
Apoyo a la Iniciativa Emprendedora de la
Universidad (SAPIEM), coordina y otorga
visibilidad al emprendimiento que se de-
sarrolla en la UEXx, apoyando las iniciativas
y al desarrollo de las mismas. El Servicio
de Difusién de la Cultura Cientifica es
otro pilar a tener en cuenta en el seno de la
universidad ya que su cometido se basa en
comunicar los resultados de las activida-
des de investigacion cientifica y desarrollo
tecnologico generados desde la UEX; pro-
mover y organizar actividades de divulga-
cion cientifica dirigidas la sociedad, y por
ultimo, apoyar a los investigadores en sus
proyectos cientificos y tecnologicos.



https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/secretariados/sri
https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/secretariados/sri
https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/secretariados/sri
https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/servicios/siaa/acercade
https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/servicios/siaa/acercade
http://www.sapiem.es/
http://www.sapiem.es/
http://www.sapiem.es/
http://culturacientifica.unex.es/?switch_to_desktop_ui=1
http://culturacientifica.unex.es/?switch_to_desktop_ui=1
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La UEX cuenta con una plataforma de radio y television excelente
para la formacion de sus estudiantes. OndaCampus nacio en 2004 ' : : 4
con el propodsito de potenciar el talento y apoyar el desarrollo pro- i N J E . .
fesional de la comunidad universitaria. Por otro lado, la Oficina de
Proyectos Europeos (OPE), supone una contribucion al incremen-
to de la captacion de fondos en los programas europeos por parte
de los investigadores de la UEx y otros centros de la region.

Ademas de la UEXx, ;en qué medios e instituciones pueden encon-
trar apoyo los y las becadas de este programa para la puesta en
marcha de sus proyectos personales y profesionales?

Podran contar con la Direccion General de Politica Universitaria o
la Direccion General de Accion Exterior de la Junta de Extremadu-
ra, asi como el asesoramiento y orientacion laboral de organismos
como el SEXPE. En este sentido, la Red de Puntos de Acompa-
namiento Empresarial que cuenta con 5 oficinas distribuidas por
la geografia extremena, es otro de los recursos que la Junta de
Extremadura brinda para la puesta en marcha de iniciativas em-
presariales o proyectos emprendedores. La Fundacion privada del
sector publico, sin animo de lucro, FUNDECYT-PCTEX, es otro de
los puntos de participacion de la sociedad civil en materia de apro-
vechamiento de la investigacion y la innovacion del Sistema Extre-
meno de Ciencia y Tecnologia.

Existen, ademas, proyectos como Repensar Extremadura, basado
en la colaboracion y el conocimiento, dirigido a identificar nuevos
modelos de desarrollo con el fin de ubicar a la region en un eje
protagonista para abordar el futuro. Repensar Extremadura es un
proyecto de inteligencia colectiva que pretende desarrollar un ca-
mino de investigacion, colaboracion, cooperacion y participacion,
con el objetivo de que los actores involucrados aporten su talento.
Cuenta con el respaldo cientifico de la Universidad de Extrema-
dura. Y por ultimo, y no por ello menos importante, los y las jove-
nes pueden hacer uso de la plataforma_Talento Para el Futuro, la
mayor de red de impacto social que conecta, formay empodera a
jovenes con el fin de transformar la sociedad.



https://www.ondacampus.es/
https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/servicios/comunicacion/archivo/2019/septiembre-de-2019/19-de-septiembre-de-2019/la-nueva-oficina-de-proyectos-europeos-quiere-incrementar-los-fondos-procedentes-de-los-programa-marco-europeos#.YhN_SurMJPZ
https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/servicios/comunicacion/archivo/2019/septiembre-de-2019/19-de-septiembre-de-2019/la-nueva-oficina-de-proyectos-europeos-quiere-incrementar-los-fondos-procedentes-de-los-programa-marco-europeos#.YhN_SurMJPZ
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/
https://extremaduraempresarial.juntaex.es/puntos-de-acompaniamiento-empresarial
https://extremaduraempresarial.juntaex.es/puntos-de-acompaniamiento-empresarial
http://www.fundecyt.es/index.php?pagina=1&seccion=1&idioma=es
https://repensar.es/
https://www.talentoparaelfuturo.com/
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ablar de Talento siempre
va unido a poner en valor
el caracter emprendedor
de las personas y las insti-

tuciones. Y hacerlo, particularmente,

en Extremadura supone apostar por
el crecimiento personal y profesional
de sus ciudadanos, instituciones pu-
blicas y privadas, asi como el entrama-
do empresarial y asociativo que forma
parte de la region.

ElL Programa de Internacionalizacion y
Retorno del Talento (PIRT) es un Pro-

grama de Becas de Formacion subven-
cionado por la Junta de Extremadura, y
gestionado por la Universidad de Extre-
madura (UEx). A través del Secretariado
de Relaciones Internacionales de la insti-
tucion universitaria, este programa se en-
marca en la apuesta de ambos organismos
que tiene como principal fin el retorno de
talento y mejorar la empleabilidad de los
egresados universitarios.

LAUEXxY LA
JUNTA DE
EXTREMADURA
APUESTAN POR
EL RETORNO
DEL TALENTO
JOVEN A LA
REGION

Por Maria Nunhez Rodriguez ™

Este programa forma parte de una politica
de refuerzo institucional, econoémico, social
y académico que sera favorecedora para la
comunidad extremena. Entre sus objetivos
generales destacan: mejorar los indicadores
de internacionalizacion de la UEx a través de
la capacitacion en competencia emprendedo-
ra; favorecer la conexion del talento extreme-
Ao con el tejido productivo regionaly reforzar la
propia vinculacion de los estudiantes regionales
con la UEX.

La UEx y la Junta de Extremadura
apuestan por el retorno del talento
Jjoven a la region


https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/secretariados/sri/archivos/ficheros/pirt/Convocatoria_PIRT_2021%20-1.pdf
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Tratandose de su primera edicion, el
programa se enfrenta a un complejo
proceso de formacion y practica meto-
dologica, donde los y las participantes
son ya el centro de todo el proceso. Con
el se persigue mejorar su capacitacion
en competencia emprendedora, toman-
do contacto con el tejido empresarial
extremeno y, acompanandolos, por su-
puesto, en la identificacion de oportuni-
dades. ;Por qué? Porque el talento de los
universitarios formados en la UEx confor-
man una oportunidad enriquecedora para
la propia sociedad extremena.

Basada en el Design Thinking
(aprender haciendo), esta
metodologia aporta valor

al conocimiento de los
jovenes, fomentando la
experimentaciony la
aplicacion practicayreal de
todo el aprendizaje cursado.

mentacion y la aplicacion practica y real de todo

elaprendizaje cursado. El programa se nutre del
acompanamiento del equipo de Cultura Em-
prendedora Universidad, adscrito a la Direc-
cion General de Politica Universitaria de la Jun-
ta de Extremadura.

La convocatoria, que dio comienzo en di-
ciembre de 2021 en su primera entrega,
consta de 12 Becas de Formacion a Tiem-
po Completo. Seis de ellas ubicadas en el
Campus de Badajoz, y las seis restantes en
el Campus de Caceres. Los destinatarios del
programa deben poseer un Titulo Oficial de
Grado, Master o Doctorado expedido por la
UEx o haber completado de manera satisfac-
toria una participacion en alguno de los Pro-
gramas de Movilidad Internacional que ofrece
la universidad. Su duraciéon comprende el pe-
riodo de 6 meses, abarcando desde diciem-
bre de 2021 a junio de 2022. La capacitacion
cuenta con sesiones presenciales, asi como el
desarrollo de proyectos, tutorizacion y segui-
miento en la implementacion de los mismos.

El Marco Europeo para la Competencia Em-

prendedora (“EntreComp”), plantea esta ac-

cidbn como una herramienta para mejorar la
capacidad emprendedora de las organizacio-
nes y ciudadania europeas. De esta forma, el
emprendimiento se asocia a la capacidad de
actuacion frente a las oportunidades e ideas,
transformandolas en valor.

El programa se compone de varias fases.
La primera de ellas dirigida a la formacion
metodolégica, formada por sesiones pre-
senciales en las que trabajaran contenidos
relativos a la deteccion de oportunidades,
liderazgo, trabajo en equipo, investigacion,
creatividad, comunicacion y autoeficacia.
Basicamente, esta primera fase se centra

Basada en el Design Thinking (aprender hacien-
do), esta metodologia aporta valor al conoci-
miento de los jovenes, fomentando la experi-


http://www.sapiem.es/
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EL PIRT es una iniciativa clave
en el crecimiento de la region
extremena, asi como para el
motor del talento que supone la - _ - .
Uni idad de E d EL ' ——= aporta esta experiencia formativa a la
nlvel’SiI a_ e Extremadura. _ ~—.'_'__'| . | il i .. T ! | vida de los estudiantes es decisivo en la
valor anadido que aporta esta { al S [ Ty N (e | W (T construccion de nuevos proyectos que
experiencia formativa a la vida e —r—— ' - = e ' permitan a los participantes, a las institu-
. P ciones involucradas, y a la propia socie-
de los estudiantes es decisivo

L t i6n d dad, crecer personal y profesionalmente.
en ta construccion e nuevos En este sentido, el Rector de la UEX, Anto-

proyectos que permitan crecer

nio Hidalgo, senalaba que “este programa
personaly profesionalmente. supone una gran oportunidad tanto para

los seleccionados como para el tejido em-
presarial de la region”.

extremena, asi como para el motor
del talento que supone la Universidad
de Extremadura. El valor anadido que

en el Design Thinking mencionado anterior-
mente. En la segunda etapa, los estudian-
tes se encargan de de planificar las accio-
nes, asi como gestionar y desarrollar de
forma real el proyecto disenado durante
la formacion metodologica. El equipo for-
mador, ademas, apoya a los participan-
tes con sesiones presenciales y virtuales
con el fin de facilitar la puesta en marcha
de los proyectos. Como etapa final, el
programa finaliza con la realizacion de
unas practicas reales que permiten una
toma de contacto con el tejido empre-
sarial del entorno. El objetivo es que

los estudiantes interioricen las com-
petencias practicas necesarias para
mentorizar al alumnado de la region.

¢Qué supone entonces para Extremadura y
para la UEx? Supone la posibilidad de retor-
nar el talento del exterior, de creary fomentar
nuevas oportunidades, de construir proyectos
comunes que aglutinen al tejido social y em-
presarial. Y por supuesto, supone la puesta en
valor del aprendizaje y la experiencia que brin-
da la Universidad de Extremadura como motor
de crecimiento para la comunidad autonoma y
su sociedad. Este programa, impulsado por la
institucion universitaria y la Junta de Extremadu-
ra persigue fomentar el retorno de jovenes extre-
menos que han sido formados en la UEX, y que
posiblemente, ahora si, tengan la oportunidad
que merecen. ;Qué oportunidad? La oportunidad
para quedarse.

El PIRT es, por tanto, una iniciativa
clave en el crecimiento de la region
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LA ALIANZA
EXTREMADURAES
FUTURO CRECE CON LA
ADHESION DE NUEVAS
ORGANIZACIONES Y
ENTIDADES

La Camara de Espana y las Camaras de Badajoz y Caceres
lideran el Programa de Emprendimiento Universitario

ace apenas unos meses, una de las entregas mas recientes de la Revista
Viceversa acogia la entrevista realizada al Presidente del Consejo
Social, Antonio Huertas.

En un contexto de esperanza para los jovenes de la region, el maximo
representante de este organo, aseguraba que “la Universidad de Extremadura esta
preparada para afrontar los retos a los que se enfrenta” ya que nuestra universidad
cuenta con “ensefanza de calidad, flexibilidad y adaptabilidad para los empleos
del futuro” Ademas, senalaba que “formamos parte de una region que parte de una
buena casilla de salida para recuperar las posiciones en el tablero de la prosperidad
y del progreso”.



https://revistaviceversa.com/viceversa-121/#1

De estaforma, elConsejo Socialde la UEX,
en el seno de la Alianza "Extremadura
es Futuro”, ha presentado el primer pilar
sobre el que se sustenta dicho proyecto
referido a la empleabilidad de la juventud
y a la creacion de empleo, asi como al
Emprendimiento. El objetivo de este plan
es promover oportunidades de riqueza,
crecimiento y empleo para la juventud
extremena.

‘Extremadura es Futuro” es una alianza
para ilusionar a la comunidad extremena,
a la institucion universitaria y al capital
humano que las componen. Entre los gjes
de accion del programa se encuentran
el Plan de Practicas Remuneradas; el
Impulso al Emprendimiento; el Plan
Alumni y Programa Mentoring; el
Observatorio de Economia Sostenible;
el Foro “Extremadura es Futuro” vy
por ultimo, los Premios Universidad-
Sociedad del Consejo Social de la UEx.
En este sentido, el Presidente ha afirmado
que dichos ejes estan avanzando de forma
positiva, destacando que “el lanzamiento
de 100 becas remuneradas, para este
primer ano -para que los universitarios
puedan trabajar y complementar su
formacion académica, y acercarse al
mundo laboral- cumple plenamente
con el mandato del Consejo Social de
conectar la Universidad con la sociedad”.

Y precisamente, con el propodsito de crear
y promover oportunidades, con el fin de
que los futuros profesionales contribuyan
también al desarrollo econdmico y social
de la region, se han lanzado estas 100

LA OPORTUNIDAD PARA QUEDARSE

becas dirigidas a 100 jovenes de la
UEx. Financiadas por diversas entidades
publicasy privadas comprometidas con la
Alianza por Extremadura, estas suponen
una oportunidad de formacion y futuro
empleo para la juventud extremena.

El talento joven de la Universidad de
Extremadura aporta valor a los proyectos
empresariales que colaboran con la
alianza. Se contemplan tres modalidades
basicas de colaboracion para las
empresas.

La modalidad | y la modalidad Il estan
dirigidas a grandes empresas y PYMES
(>20 trabajadores) y entidades del tercer
sector acoge un periodo de practicas en
la propia entidad. En el primer caso, las
empresas asumen el coste total de las
practicas, locualsupone gastosdelabeca,
gastos de gestion y coste de la seguridad
social del alumno. En la modalidad I,
las entidades contribuyen al programa
asumiendo los costes de las practicas
(coste de la beca y gastos de gestion). En
cambio, el coste de Seguridad Social lo
asumen las empresas de la modalidad IlI
que son donde los estudiantes/titulados
cursaran las practicas.

La modalidad Il esta enfocada
particularmente a PYMEs (<20
trabajadores), autonomos y entidades
del tercer sector del entorno rural
Unicamente van a asumir el coste de la
Seguridad Social por los estudiantes y
titulados universitarios que cursen las
practicas. Este coste se reembolsara a la
Fundacion UEx Sociedad.

25


https://www.unex.es/organizacion/gobierno/consejo_social
https://extremaduraesfuturo.es/
https://extremaduraesfuturo.es/
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La Alianza Extremadura es Futuro ha
puesto en marcha el Programa de
Emprendimiento Universitario que
favorecera el impulso de oportunidades
para la juventud extremena. De esta

y Emprendimiento de la UEx. Los
proyectos que cumplan los criterios de
aportar una solucién emprendedora a
una necesidad social, vinculados con

los Objetivos de Desarrollo Sostenible

forma, la Camara de Espana y las de la Agenda 2030 0 que propongan

Camaras de Badajoz y Caceres lideran
este proyecto que permitira mejorar el
futuro de laregidony de la Universidad de
Extremadura. Por ello, los Presidentes
de ambas camaras coinciden en afirmar
que se trata de una iniciativa que lograra
nuevas oportunidades y prosperidad
para la region.

Anteriormente enumeramos los ejes
sobre los que se sustenta este programa.
En este caso, amparado en el primer
pilar de accion de la Alianza, destinado a
promover la mejora de la empleabilidad
de los jovenes y a la creacion de
oportunidades. La firma del convenio
con las entidades mencionadas supone
una oportunidad de crecimiento para los
Jovenes de la region vinculados a la UEX.
Este programa cuenta con financiacion
parcial del Fondo Social Europeo, ya que
las Camaras de Comercio han asumido
el patrocinio restante.

¢Como se procedera en el proceso de
captacién de alumnos?

Se utilizaran los canales habituales de
la Universidad. Las ideas o proyectos
seleccionados se compondran de
grupos de jovenes de entre 2 y 5
personas. Estos deben haber cursado
o0 ser alumnos de grado o bien del
Master de Transformacion Digital

soluciones a necesidades de empresas
extremenas tendran prioridad. Cada
proyecto contara con la asignacion de
un mentor que acompanara al alumno
en las diferentes fases de crecimiento
hasta que tenga lugar la presentacion
oficial de los trabajos el proximo verano.

La firma del convenio
con las entidades
mencionadas supone
una oportunidad de
crecimiento para los
jovenes de la regioén
vinculados a la UEX.
Este programa cuenta
con financiacion
parcial del Fondo
Social Europeo, ya
que las Camaras

de Comercio han
asumido el patrocinio
restante.



https://extremaduraesfuturo.es/las-camaras-de-comercio-se-comprometen-con-la-alianza-extremadura-es-futuro/
https://extremaduraesfuturo.es/las-camaras-de-comercio-se-comprometen-con-la-alianza-extremadura-es-futuro/
https://www.agenda2030.gob.es/objetivos/home.htm
https://www.agenda2030.gob.es/objetivos/home.htm
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BIOBEE

microelectronics
www.blobee.tech
Empresa de ingenieria en micreelectrénica

Tejiendo Tdeds S

Empresas
extremenas que
apuestan por la
iInnovacion y
el falento

Aportan valor a la region y
contribuyen a su desarrollo
facilitando que las generaciones
de jovenes profesionales
encuentren su lugar y puedan

www.tejiendoideas.es

Consulteria de estrategia y
desarrolle local. Realizacién de
eventes y fermacien
especializada.

alimentes y agricultura.

#TheHumanRevolution

www.nheock.es

T=GO

www.tegolegal.es

Abogades especialistas en Dereche
tecnelégice, digital e internet.

Consulteria especializada en innevacién
para erientacién laberal y educativa.
Modelos de management y liderazge
participative. Transfermacion de
universidades y escuelas de negecio.

para el desarrolle de aplicacienes en salud,

desarrollar su carrera en
Extremadura.

En estos momentos los
pecados PIRT se
encuentran realizando
entrevistas a estas y otras
empresas, con el objetivo
de conocer su vision,
mision y valores, asi como
las demandas del

mercado de los diferentes
sectores y que perfiles
profesionales son necesarios
para alcanzar sus objetivos.

M Musikex

www.musikex.es
Escuela superior de
masica de

Extremadura.

Investigacién.

'\’fo

' o
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agente360

virtual events
www.agente360.com

Organizacién de eventes enline,
presenciales y mixtes.

www.agoraconsulting.es
Selucienes de consulteria, ingenieria,

digitalizacien, economia verde y circular.

ATTiITuDeE PRAXIS
990 SMART SPORTS

www.attitudepraxis.com

Consulteria para el desarrolle de

organizaciones y persenas en les sectores

del Deperte, Turisme y Salud.
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Una investigacion de la UEx propone un protocolo bioinformatico para

desarrollar futuros farmacos mas efectivos contra la Leishmaniosis. AQU E LLOS QU E TI E N E N
E n este estudio, los investigadores de la UEX se han centrado en la leishmaniosis M EJOR REN DI M I E NTO

causada por un parasito poco conocido y estudiado, el subgénero Leishmania
amazonensis. El objetivo de esta investigacion interdisciplinaria es encontrar mo- 4
leculas que ayuden a eliminar o reducir el crecimiento de este protozoo y que FISICO AL IN ICIO DE LA

constituyan una buena diana terapéutica a evaluar en el desarrollo de futuros farmacos
mas efectivos contra esta enfermedad. Para ello, los investigadores han tenido una ayuda TE M Po RAD A

esencial, los conocimientos generados por la etnobotanica.
L grupo de investigacion de
la UEx Analisis comporta-
mental de la actividad fisica

y el deporte asesora a La
Liga y ayuda a optimizar el software
Mediacoach utilizado para valorar el
rendimiento: fisico de los jugadores  '»i s
de futbol. Uno de los estudios, publi- |+~ |
cado ahora en Scientific Reports ' de
Nature, ha analizado el esfuerzo fisi-
co de los jugadores de Primera Divi-
Sion en 4 temporadas, hasta 2018/19,
y en cada una de las 4 fases de esas
temporadas.

Mas informacion aqui.

Mas informacion aqui.



https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/servicios/comunicacion/archivo/2022/febrero-de-2022/10-de-febrero-de-2022/una-investigacion-de-la-uex-propone-un-protocolo-bioinformatico-para-hallar-nuevos-farmacos-derivados-de-compuestos-naturales#.YgYi_N_MKUk
https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/servicios/comunicacion/archivo/2022/febrero-de-2022/23-de-febrero-de-2022/los-equipos-de-futbol-mejor-valorados-son-aquellos-que-tienen-mejor-rendimiento-fisico-al-inicio-de-la-temporada#.Yhddd-jMKUk
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LAS GRANDES AEROLINEAS INVESTIGADORES DEL GRUPO QUERCUS

FACILITAN EL ACCESO A LA COMPUTACION
EVOLUCIONAN POSITIVAMENTE CUANTICA MEDIANTE EL DESARROLLO DE

EN ECOEFICIENCIA SERVICIOS EN LA NUBE

a computacion cuantica esta llamada a revolucionar el sector de la informatica. Hoy
 estudio llevado a cabo por la UEx en dia los ordenadores cuanticos se encuentran todavia en una fase inicial, solo unas
ha demostrado que las aerolineas pocas empresas (Google, IBM, Amazon, etc) y universidades (Harvard, Stanford y MIT,
europeas con mayor nivel de eficiencia entre otras) estan trabajando en la evolucion de esta tecnologia disruptiva.

en emisiones son las de mayor tamano. El grupo de investigacion Quercus, especialista en ingenieria de software, ha desarrollado una
Por el contrario, las companias con peor adaptacion del modelo de API Gateway para su aplicacion en el acceso a la computacion cuan-
comportamiento en terminos de emisiones tica. "Nuestra propuesta permite al desarrollador o investigador ejecutar una tarea en el mejor
relativas de CO2 son aquellas con una estrategia ““D, S - ordenador cuantico disponible, segun sus prioridades’, ha subrayado José Manuel Garcia Alon-

dg nggocio d(.a’ bajo c9ste o de pequeno tamano. . = s0, uno de los autores del estudio publicado en la revista IEEE Internet Computing.
Mas informacion a_qm - A o g Mas informacion aqui.

“_—_..:,m



https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/servicios/comunicacion/archivo/2022/febrero-de-2022/16-de-febrero-de-2022/las-grandes-aerolineas-evolucionan-positivamente-en-ecoeficiencia#.Yg49uejMKUk
https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/servicios/comunicacion/archivo/2022/febrero-de-2022/4-de-febrero-de-2022/investigadores-del-grupo-quercus-de-la-uex-facilitan-el-acceso-a-la-computacion-cuantica-mediante-el-desarrollo-de-servicios-en-la-nube#.YgDx1urMKUk
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LA UEx PATENTA UN SISTEMA DE
SEGURIDAD DE INSTRUMENTAL
TOPOGRAFICO

n dispositivo de seguridad universal de bajo coste, basado en hardware y software
libre, y que se puede acoplar a cualquier equipo e instrumento de topografia, es
el resultado de la idea de los investigadores Alonso Sanchez Rios y Miguel Angel
Martin Tardio.

Mas informacion aqui.

. BREVES
-

EL ‘EFECTQPROTECTOR’ DEL
ROMERO Y LEVADURAS AUTOCTONAS

a tesis doctoral de Micaela Alvarez Rubio de la Universidad de E)'(t'remadura propone una estra-
tegia de biocontrol a partir de hojas de romeroy de la levadu;abebaryomyces hansenii pa?’é\ re-
duciren embutidos curado-madurados la contaminacion por ocratoxina A (OTA), un compuesto
clasificado como posible carcinogeno

E

Mas informacion aqui. 5
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https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/servicios/comunicacion/archivo/2021/diciembre-de-2021/22-de-diciembre-de-2021/la-uex-patenta-un-sistema-de-seguridad-de-instrumental-topografico#.YdP6kWjMKUk
https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/servicios/comunicacion/archivo/2022/febrero-de-2022/14-de-febrero-de-2022/confirman-el-efecto-protector-del-romero-y-levaduras-autoctonas-en-embutidos-carnicos#.Ygo1N9_MKUk
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ULTAD DE CIENCIAS DEL
DEPORTE, LA NUMERO 28 DEL MUNDO
SEGUN EL RANKING DE SHANGHAI

n la edicion 2021 del Ranking de Shanghai de Facultades y Departamentos de Ciencias
del Deporte, ha experimentado una extraordinaria subida desde la posicion 50 en la que
se encontraba el pasado ano

Mas Informacion aqui.

BREVES 37

UN LIBRO RECOGE EL PATRIMONIO
BIBLIOGRAFICO DEL SIGLO XVI EN LA
BIBLIOTECA DEL SEMINARIO SAN ATON

L a Universidad de Extremadura y la Bi- de la Biblioteca del Seminario San Aton de Bada-

blioteca del Seminario San Aton en Ba- joz", y publicada por la prestigiosa editorial TREA,
dajoz publican un catalogo de los libros tiene como objetivo fundamental dar a conocer el
incunables del siglo XV y obras impre- importante patrimonio bibliografico que se custo-
sas del siglo XVI conservados en la Biblioteca del dia en la biblioteca de este seminario en Badajoz.
Seminario San Aton, referente de la cultura extre-  Mas informacion aqui.
mena con mas de 350 anos de historia. La obra ti-
tulada “Incunables y obras impresas del siglo XVI


https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/servicios/comunicacion/archivo/2022/enero-de-2022/11-de-enero-de-2022/la-facultad-de-ciencias-del-deporte-la-numero-28-del-mundo-segun-el-ranking-de-shanghai#.YeEwKP7MKUk
https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/servicios/comunicacion/archivo/2021/diciembre-de-2021/20-de-diciembre-de-2021/un-libro-recoge-el-patrimonio-bibliografico-del-siglo-xvi-en-la-biblioteca-del-seminario-san-aton#.YdP4p2jMKUk
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UN ESTUDIO DE LA UEXx &
PROPONE UN NUEVO
PARAMETRO PARA
EL DIAGNOSTICO
DE ENFERMEDADES
INFLAMATORIAS
EQUINAS

esde el grupo de investigacion Medicina
y Cirugia Animal de la Facultad de Vete-
rinaria de la UEX se estan estudiando los
distintos parametros que hay que tener
en cuenta a la hora de establecer una técnica para
precisar el sindrome metabdlico equino. Maria Mar- : . j :
tin, investigadora de este estudio explica que “uno : i ; _
de los pardametros de los que se dispone de muy ; # A \\
poca informacion es la resistina, aunque se ha de- b - [ .. : 1

mostrado que participa en el control de la gluco- ; i , ik @7 JF. gt ¢
sa en sangre o en procesos inflamatorios como L e s R R Ty % 2 : By, SR

e 3

la sepsis o la artritis reumatoide en otras espe- ; : . it e LT 5 . 0 (R
cies. Consideramos que es necesario cuantificar ia Sagis ey _ o L ‘ b : e hﬁ? b
las concentraciones de resistina en plasma para ' e L LA
evaluar la utilidad de esta proteina como valor
diagnostico en el sindrome metabdlico equino”

Mas informacion aqui.



https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/servicios/comunicacion/archivo/2021/octubre-de-2021/13-de-octubre-de-2021/urbano-fra-paleo-nombrado-academico-de-academia-europaea#.YWgb6xpByUk
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ar mar

ARDUINOWEEK
2022

La organizacion correra a cargo de la Red de
FablLabs de Extremadura y de la Red Circular
Fab de la Diputacion de Caceres. El objetivo
es compartir experiencias, conocimientos vy
divertirnos entre toda la comunidad maker de
Extremadura.

Habra charlas, demostraciones vy talleres,
todo pensado para que las personas que no
conozcan este tipo de tecnologias se decidan
a utilizarlas y aquellas que ya las conocen,
profundicen en su conocimiento y utilizacion.

ARDUINO
WEEK2022

Lugar: FabLabs +INFO k
de Extremadura

21 26"

hasta

1
N PREMIO

La Fundacion Lilly y The Conversation con-
vocan por segunda vez el primer Premio de
Divulgacion sobre Medicina y Salud con el
objetivo de promover y reconocer la divulga-
cion en salud y medicina, fomentar la utiliza-
cion del espanol como lengua para la trans-
mision del conocimiento cientifico en general
y de las ciencias de la salud en particular, asi
como impulsar la divulgacion social del co-
nocimiento en el ambito hispanohablante.

+*INFO k

Del al Por Cristina Nuriez [ it

lFORO POR LA EDUCACIC}N
MUSICAL DE ESPANA

FORO EM22

FOROEM22 tiene como objetivo principal reflexionar acerca de la situacion actual de la
educacion musical en los diferentes ambitos (educacion obligatoria, escuelas de musica,
conservatorios, ciclos formativos, universidades). Asimismo, se planteara la necesidad de
abordar un trabajo conjunto através de redes de docentesy laimportancia delasociacionismo.

Se concibe como un lugar de encuentro eminentemente participativo en el que a traves de
las diferentes mesas de comunicacion, talleres, musica en vivo y espacios para el debate
resulte de gran utilidad para docentes en activo, investigadores y futuros profesionales de la
educacion musical.

EDUCACION
MUSICAL DE
ESPANA

9 Lugar: Badajoz +INFO k


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdCRa2QLztLK9tGMAUL12ExxzHSSEP7uj7CJ6NvNRjz5KuK7A/viewform
https://www.fundacionlilly.com/fomento-ciencia/premios-cientificos/otrospremios
https://foroem22.wixsite.com/foroem22
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FUNDACION BBVA A LA
CONSERVACION DE LA
BIODIVERSIDAD

Los Premios Fundacion BBVA a la Conserva-
cion de la Biodiversidad pretenden recono-
cer e incentivar la labor de las organizaciones
conservacionistas, las instituciones y los orga-
nismos que desarrollan politicas o funciones
de conservacion medioambiental, asi como
la de profesionales de la comunicacion que
contribuyen con su trabajo a proteger el patri-
monio natural.

Q Lugar: Espana *INFO k

hasta
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CATEDRA
AGROBANK A
LA MEJOR TESIS
DOCTORAL

La Catedra AgroBank convoca el VI
Premio Catedra AgroBank a la mejor Tesis
Doctoral para reconocer la investigacion
llevada a cabo en agricultura, ganaderia
o alimentacion, en sentido amplio,
especialmente en los ambitos de
la innovacion, calidad o seguridad
agroalimentaria, premiando aquella tesis
que suponga un avance significativo en el
conocimiento en este campo.

A LA MEJOR TESIS ppt._iTnﬁAL i
CALIDAD E munng’@_ N EL
SECTOR AGROALIMENTARIO |

MISCELANEA 43

., EXTREMADURA

de tu potencial para emprender,

de|anos ayudarte a conseguirio

(1 i i
- > / , eres super. Créetelo
hasta
5* EDICION PREMIOS FOTON 15

abr

Las tecnologias basadas en la luz juegan un papel fundamental
en nuestras vidas, y facilitar su comprension desde las etapas
mas tempranas de la formacion es esencial para el futuro
avance de la sociedad.

Si eres un comunicador cientifico o educador que ha realizado
algun trabajo relacionado con la optica o la foténica a lo largo
de 2021, no lo dudes. iParticipal

Q Lugar: Espafa *INFO k



http://www.catedragrobank.udl.cat/es/vi-premio-catedra-agrobank-la-mejor-tesis-doctoral
https://www.biophilia-fbbva.es/premios/xvii-premios-a-la-conservacion-de-la-biodiversidad/
https://www.io.csic.es/premiosfoton/
https://www.hoyextremaduraesfuturo.es/

revistaviceversa.com
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